
【ＲＢ⼤宮株式会社募集要項】 

■勤務地︓埼⽟県さいたま市 

■雇⽤形態: 正従業員 （期間を定めない雇⽤契約） 

■勤務時間・休憩時間: 9:30-18:00（休憩 1 時間） 

   コアタイム（１０­１５時）付きフレックスタイム制度 

 ガイドライン内での在宅勤務可 

■休⽇:  週休 2 ⽇、祝⽇、年末年始休暇等 

■有給休暇:  ⼊社半年を待たず、初年度２０⽇付与。ただし⼊社⽉により按分 

■給与条件等: 基本給（職務と経験を考慮して決定） 

    ボーナス 年１回 １２⽉に⽀給（10/1 以降⼊社は対象外） 

   昇給 年１回 １⽉（10/1 以降⼊社は対象外） 

   通勤費 通勤⼿当として定期代相当額を毎⽉⽀給 

■社会保険等: 健康保険、厚⽣年⾦、労災保険、雇⽤保険適⽤ 

■福利厚⽣制度︓  

保険制度︓総合福祉団体定期保険・医療保障保険・団体⻑期障害所得補償 

確定拠出年⾦（DC） 

総合福利厚⽣サービス（ベネフィット・ステーション） 

 


